WWF

WORLD WILDLIFE FUND INC
OFICINA DE PAIS
CHILE

Titulo del Puesto: Asistente de Estrategia, Ciencia e Innovacion (contratacion por 10 meses).

Pais /Base: Chile Oficina de Pais en Valdivia 0 | Area: Estrategia, Ciencia e

: -, Nivel: Asistente
Santiago. Innovacion

Mision de WWEF: Detener la degradacion del ambiente en nuestro planetay construir un futuro
en el cual los seres humanos vivan en armonia con la naturaleza.

Propasito del puesto: Bajo la supervision de la Coordinadora de Estrategia y Ciencia, el/la
Asistente apoyara la sistematizacion de bases de datos del area de Estrategia, Ciencia e
Innovacion (ECI), colaborando con el Depto. de Tl en la gestion de datos de WWEF Chile.
Ademas, contribuira al monitoreo del Plan Estratégico y su alineacién con metas globales,
fortalecera la visualizacion de datos para comunicar el desempefio e impacto de conservacion,
y brindara apoyo en planificacion estratégica, monitoreo, gestion del conocimiento, ciencias
de la informacién e innovacion.

Lineas de Supervisiéon y Gerencia:

Este puesto pertenece al equipo de Estrategia, Ciencia e Innovacién
Reporta a: Coordinadora de Estrategia y Ciencia.

Supervisa: n.a.

Como organizacion nos guiamos por estos valores centrales de WWF:

VALENTIA: Demostramos valentia a través de nuestras acciones, trabajamos por el cambio donde
se necesita e inspiramos a las personas e instituciones para hacer frente a las mayores amenazas
de la naturalezay el futuro del planeta, que es nuestro hogar.

INTEGRIDAD: Vivimos los principios que pedimos a otros que cumplan. Actuamos con integridad,
responsabilidad y transparencia, y confiamos en los hechos y la ciencia para guiarnos y asegurar
gue aprendamos y evolucionamos.

RESPETO: Respetamos las voces y el conocimiento de las personas y comunidades a las que
servimos, y trabajamos para asegurar un futuro sostenible para todos.

COLABORACION: Producimos impacto al nivel de los desafios que enfrentamos mediante el poder
de la accion colectiva y la innovacion.



Responsabilidades clave

1.

TABLEROS: Responsable de la actualizacion de tableros (dashboards) para la visualizacion
de informacion y fortalecimiento de la toma de decisiones dentro de la oficina de WWF
Chile.

SCORECARD: Responsable de la actualizacion de la plataforma de monitoreo de
desempenio Scorecard en plataforma de Microsoft.

PLAN ESTRATEGICO: Apoyar a la Coordinadora de ECI en la actualizacion y recopilacion de
la informacion de avance de las metas del Plan Estratégico para reportar a la red WWF
actualizado a tiempo la informacién, como insumo para la la toma de decisiones
estratégicas de la oficina.

POA: Apoyar al equipo de ECI en la actualizacion y sistematizacion de informacion para el
monitoreo y seguimiento de los avances de las areas con respecto al Plan Operativo Anual
(POA) de WWF Chile.

TPRs: Apoyar al equipo de ECI en la revision y seguimiento de reportes, tanto Reportes
Técnicos del area de Conservacion, como Reportes Técnicos de Proyectos especificos
(TPRs).

GESTION DE DATOS: Colaborar con el Departamento de Tecnologias de la Informacion en
la gestion de datos de WWF Chile.

MAPAS: Apoyar la elaboracion de productos cartograficos y de plataformas interactivas
para su facil acceso, conforme a los requerimientos de proyectos e iniciativas de WWF
Chile. Incluye el manejo y mantenimiento de equipos en apoyo a la Encargada Senior de
Ciencias de la Informacién.

LABCI (INNOVACION): Apoyar a la Encargada de Planeacion, Monitoreo e Innovacion en
el Laboratorio de Ciencias de la Informacion (LabCl) para procesos de innovacién aplicados
a planificacion, monitoreo o gestion del conocimiento.

TALLERES: Apoyo en la organizacion, facilitacion y logistica de reuniones, talleres y
eventos liderados por el area de Estrategia, Ciencia e Innovacién, asi como en la
sistematizacion y seguimiento de sus comentarios y acuerdos.

10. Participar colaborativamente en actividades comunes de la oficina de WWF.

11. Otras tareas asignadas por la Coordinadora de Estrategia, Ciencia e Innovacion.



Il. Relaciones de trabajo:

1.

Internas: Comunicacién regular con la Coordinadora de ECI a quien reporta y recibe
orientacion, y trabajo en equipo con los demés miembros del area de ECI. También se
coordina con las demas areas de WWF Chile.

2. Externas: Interactla ocasionalmente con miembros de la red global de WWF, si es

requerido por la Coordinadora de ECI.

I1. Calificaciones minimas:

Formacién Académica (Grado o Titulo):
Titulo profesional de Gedgrafo, Ingeniero civil Ambiental, Ingeniero en Recursos Naturales,
Ingeniero Forestal, Ingeniero civil Informético o afin.

Experiencia Laboral:
Experiencia minima de 1 a 2 afios en funciones similares a lo solicitado en esta descripcion de

cargo.

Contar con licencia de conducir

Conocimientos (Programas, Idiomas):

Experiencia en analisis espacial, Sistemas de Informacion Geografica y realizacion de
cartografias (ArcGis Pro- ArcGis Online).

Conocimiento en la realizacion de tableros en Power Bi.

Deseables conocimientos en Bases de datos (MySQL) y Estandares para la Conservacion.
Fluidez en espafiol (escrito y hablado) y dominio de inglés (escrito y hablado).

Dominio de entorno Windows. Indispensable: MS Office (Word y Excel a nivel
intermedio), manejo de correo electronico (Outlook).

Conocimiento de sistemas de reuniones remotas (Zoom, Teams).

Competencias:

Construir relaciones de trabajo

Manejo de Tareas y cumplimiento de estandares

Orientacion a resultados

Atencidn al detalle e Integridad

Manejo efectivo del tiempo

Organizado, con alto grado de sentido de responsabilidad.
Capacidad de mantener registros y sistematizacion de informacion.
Sensibilidad por la conservacion ambiental.



