
TÉRMINOS DE REFERENCIA 
CONSULTORÍA: DESARROLLO DE METODOLOGÍA DE SENSIBILIZACIÓN AMBIENTAL 

Y PROGRAMA DE FORMACIÓN DE FORMADORES EN FINCAS BANANERAS 

 

1. ANTECEDENTES 

WWF Ecuador implementa el proyecto "Producción de Banano Ambiental y Socialmente 
Compatible" en alianza con WWF Alemania y EDEKA, con presencia en fincas bananeras en 
Guayas y Los Ríos. El proyecto trabaja seis ejes: ecosistemas naturales, recurso hídrico, manejo 
integrado de cultivo, cambio climático, gestión de residuos y compromiso social. 

 

Se busca consolidar una estrategia de sensibilización ambiental que integre dos enfoques 
metodológicos ya existentes —uno vivencial-lúdico presencial y uno basado en video— en una 
metodología unificada o diferenciada por audiencia, que pueda ser transferida a facilitadores 
internos de la empresa bananera. 

2. OBJETIVO GENERAL 

Desarrollar e implementar una metodología de sensibilización ambiental lúdica y participativa, 
que integre dos enfoques metodológicos existentes (presencial vivencial y video), y formar a los 
facilitadores que la replicarán con trabajadores de campo y personal administrativo de fincas 
bananeras. 

3. OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

Diseñar una metodología integrada (o diferenciada por audiencia) que combine el enfoque 
lúdico-vivencial presencial con el enfoque basado en video, con lenguaje sencillo y sin uso de 
presentaciones en PowerPoint. 

Implementar dos pilotos de sensibilización (30 personas - una hora) uno en fincas de la provincia 
de Los Ríos. 

Desarrollar un programa de Formación de Formadores que capacite al equipo interno (de las 
fincas) que replicará la metodología de forma autónoma en su planificación 2027. 

Diseñar instrumentos de evaluación del impacto de las sesiones y de las capacidades adquiridas 
por los formadores 

Entregar una guía metodológica replicable con todos los materiales, herramientas y protocolos 
necesarios. 

4. ALCANCE Y PRODUCTOS ESPERADOS 

4.1. Diseño metodológico. 

• Diagnóstico rápido de las dos metodologías base e identificación de complementariedades. 

 



• Propuesta metodológica integrada (o diferenciada por audiencia: campo / administrativos) 
con enfoque lúdico, vivencial y participativo. No se aceptarán propuestas basadas en 
presentaciones de diapositivas (PowerPoint u otros). 

• Desarrollo y diseño de materiales didácticos físicos y audiovisuales listos para su uso en 
campo. 

 

• Se construirá con colaboración de empresas bananeras y de WWF Ecuador. 

 

4.2 Implementación piloto 

• 2 réplicas de sesiones de sensibilización en temas de: cambio climático (adaptación y 
mitigación), gestión de residuos sólidos, custodia del agua, manejo integrado de cultivo, 
compromiso social, conservación de ecosistemas 

• Informe de resultados del piloto con lecciones aprendidas. 

4.3 Formador de formadores 

• Diseño e implementación de un módulo FdF para el equipo interno de las fincas (taller de dos 
días). 

• Kit de facilitación entregable a cada formador (guía, materiales, instrumentos de evaluación). 

4.4 Evaluación y réplica 

• Instrumento de evaluación de impacto (pre/post) para las sesiones con trabajadores. 

• Instrumento mento de evaluación de capacidades adquiridas por formadores. 

• Estrategia y protocolo de réplica en contextos similares. 

 

5. PERFIL REQUERIDO 

El equipo consultor (persona natural o jurídica) deberá demostrar: 
• Formación en educación, pedagogía, comunicación, antropología, sociología o afines (tercer 

nivel mínimo). 
• Experiencia comprobada en diseño e implementación de metodologías lúdicas, vivenciales y 

participativas (NO tradicionales). 
• Experiencia en programas de Formación de Formadores o transferencia de capacidades. 
• Conocimiento o experiencia previa con comunidades rurales y/o trabajadores agrícolas de la 

costa ecuatoriana. 
• Manejo de temas ambientales (cambio climático, manejo de residuos, conservación con 

enfoque de derechos) aplicados a contextos productivos (deseable). 

 

5. PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 



Las propuestas deben enviarse en formato digital (máximo 3 páginas + CV/s) e incluir: 

• Enfoque conceptual y metodológico: descripción de cómo se integrarán las dos metodologías 
base y cómo se estructurará el FdF. 

• Cronograma de actividades (julio–diciembre 2026). 

• Productos y resultados esperados. 

• Propuesta económica detallada (honorarios, sin gastos logísticos). Total máximo: USD $5.000 

• CV del equipo consultor. 

• Enviar propuesta a: victoria.mena@wwf.org.ec con copia paula.gutierrez@wwf.org.ec 

No se considerarán propuestas que incluyan metodologías basadas en presentaciones de 
diapositivas PowerPoint. 

Duración: Julio a diciembre 2026 (6 meses) 

Presupuesto: USD $5.000(honorarios, movilización a fincas) 

Fecha limite de postulación: Martes 07 de julio 2026 

Contacto: victoria.mena@wwf.org.ec 

 

mailto:paula.gutierrez@wwf.org.ec

